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Załącznik nr 6

UMOWA nr ...../D/DZP-PN/15/2019

zawarta dnia 
………. r. w Białymstoku pomiędzy:


 adres: ul. 
 , kod pocztowy 


KRS 
, REGON 
, NIP 


zwanym w dalszej części umowy „Zleceniobiorcą”, w imieniu którego działają:

a

Białostockim Centrum Onkologii im. Marii Skłodowskiej-Curie w Białymstoku, adres: ul. Ogrodowa 12, kod pocztowy: 15-027 Białystok, KRS: 0000002253, REGON: 050657379, NIP: 966-133-04-66, zwanym w dalszej części umowy „Zleceniodawcą”, reprezentowanym przez:

DYREKTORA - Magdalenę Joannę Borkowską
łącznie w treści umowy zwanymi Stronami lub pojedynczo Stroną 

o następującej treści:

( 1

Umowa zostaje zawarta zgodnie z Ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1986, t.j. ze zm.) w trybie przetargu nieograniczonego.

( 2

1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania usługę: „Sporządzanie i dostawa całodziennych posiłków szpitalnych oraz odbiór odpadów pokonsumpcyjnych” w Białostockim Centrum Onkologii im. M. Skłodowskiej-Curie w Białymstoku, zwaną dalej usługą lub przedmiotem umowy.
2. W zakres przedmiotu umowy wchodzi przygotowanie i dostarczenie transportem Zleceniobiorcy do siedziby Zleceniodawcy całodziennych posiłków i napojów dla pacjentów, z uwzględnieniem diet specjalnych, średnio dla 150 pacjentów dziennie, odbiór i utylizacja odpadów pokonsumpcyjnych (kod odpadu 20 01 08), wraz z doposażeniem oddziałów szpitalnych Zleceniodawcy w wózki typu bemar, w ilości 10 szt. Wózki typu bemar stanowić będą własność Zleceniobiorcy. Dopuszcza się możliwość zwiększenia ilości wózków w przypadku utworzenia nowych oddziałów w szpitalu Zleceniodawcy.
3. Sposób wykonania przedmiotu umowy został szczegółowo określony w Załączniku nr 1 do umowy. (Załącznik nr 1 do umowy zostanie utworzony na podstawie Załącznika nr 2 do SIWZ – Opis przedmiotu zamówienia).
( 3

1. Dzienna stawka żywienia jednego pacjenta wynosi brutto: …………. zł (słownie: ……………………………..), w tym wsad surowcowy brutto: …………. zł. Wartość dziennego wsadu surowcowego jest wartością średnią wymaganą w okresie rozliczeniowym 1 miesiąca.
2. Wartość umowy wynosi brutto ………………. zł, słownie: ……………….…………….…… (dla średniej przewidywanej ilości 150 pacjentów dziennie w okresie 731 dni obowiązywania umowy z zastrzeżeniem ust. 3).

3. Wartość, o której mowa w ust. 2 rozliczona będzie w okresach miesięcznych po uwzględnieniu faktycznej liczby wydanych posiłków tj. liczby śniadań, liczby śniadań I, liczby śniadań II, liczby obiadów, liczby podwieczorków, liczby kolacji, liczby kolacji I, liczby kolacji II i liczby obiadów w diecie niepełnej w danym miesiącu.
§ 4
1. Ceny przedmiotu umowy mogą ulec zmianie w przypadku zmiany stanu prawnego, polegającego na zmianie stawek podatkowych, zmianie stawek opłat celnych, wprowadzeniu nowych podatków, z dniem rozpoczęcia obowiązywania odpowiednich przepisów.

2. W trakcie obowiązywania umowy strony dopuszczają zmiany cen w przypadku:
a) zmiany stawki podatku VAT, przy czym zmianie ulegnie wyłącznie cena brutto, cena netto pozostanie bez zmian. Zmiana ta następują z mocy prawa, obowiązuje od dnia obowiązywania odpowiednich przepisów i nie wymaga formy aneksu,

b) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz.U. z 2018r. 2177 t.j. z późn. zm.), jeżeli zmiana ta będzie miała wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Zleceniobiorcę,

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, jeżeli zmiana ta będzie miała wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Zleceniobiorcę,

d) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, jeżeli zmiana ta będzie miała wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Zleceniobiorcę.

3. Zleceniobiorca, w przypadkach określonych w ust. 2 pkt b), c) i d), zobowiązuje się do pisemnego poinformowania Zleceniodawcy o proponowanej zmianie ceny, z uzasadnieniem przyczyn i zakresu zmiany. Podwyższona cena będzie mogła obowiązywać od następnego miesiąca, po uzyskaniu pisemnej akceptacji Zleceniodawcy.

§ 5
1. Zapłata za wykonaną usługę, o której mowa w § 2 umowy będzie realizowana wg. cen i na zasadach określonych w § 3 umowy. Rozliczenie odbywać się będzie raz w miesiącu.

2. Zapłata nastąpi przelewem bankowym w ciągu 60 dni od daty wystawienia faktury VAT, przy czym za dzień spełnienia świadczenia pieniężnego uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zleceniodawcy. 
3. Faktura musi być dostarczona Zleceniodawcy w ciągu 3 dni od daty wystawienia, wraz ze specyfikacją wydanych posiłków.

4. Zapłata zostanie dokona na rachunek bankowy Zleceniobiorcy.

5. Nr rachunku bankowego Zleceniobiorcy, na które będzie dokonywana zapłata:

...........................................................................................................................................

6. Zleceniobiorca zobowiązuje się poinformować Zleceniodawcę na piśmie, o każdorazowej zmianie rachunku bankowego.

7. Na fakturze Zleceniobiorca zamieści wszystkie dane określone w treści art. 106e ustawy o podatku od towarów i usług (ustawa z dnia 11.03.2004 r. Dz. U. z 2018 r., poz. 2174 t.j. ze zm.).
§ 6
1. Umowa obowiązuje przez okres 24 miesięcy, tj. od dnia …………… r. do dnia …………… r.
2. Strony ustalają, że dostawa posiłków w ramach niniejszej umowy odbywać się będzie 7 dni w tygodniu na koszt i ryzyko Zleceniobiorcy.

§ 7
1. Zleceniobiorca zapewni stały kontakt z upoważnionymi pracownikami Zleceniodawcy.

2. Osobami odpowiedzialnymi za realizację umowy bez prawa dokonywania w niej zmian są:

ze strony Zleceniodawcy: 
, e-mail: 
, tel.: 


ze strony Zleceniobiorcy: 
, e-mail: 
, tel.: 

§ 8
1. Zleceniobiorca oświadcza, że zakład Zleceniobiorcy (miejsce przygotowywania posiłków) oraz środki transportu spełniają wymagania higieniczno – sanitarne, posiadają odpowiednie zatwierdzenia właściwego Inspektora Sanitarnego, a pracownicy biorący udział w realizacji przedmiotu umowy posiadają orzeczenia lekarskie dla celów sanitarno - epidemiologicznych o braku przeciwwskazań do wykonywania prac przy wykonywaniu, których istnieje możliwość przeniesienia zakażenia na inne osoby.
§ 9
1. Przy sporządzaniu i dostawie posiłków Zleceniobiorca zobowiązany jest przestrzegać obowiązujących przepisów BHP, sanitarno-epidemiologicznych, przepisów Ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 roku o bezpieczeństwie żywności i żywienia (Dz.U. z 2018 r. poz. 1541, tj. ze zm.), Rozporządzenia (WE) Nr 852/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 29 kwietnia 2004 roku w sprawie higieny środków spożywczych (Dz. Urz. UE L 139 z dnia 30.04.2004 r.) oraz spełniać normę ISO 22000 (lub równoważną) a także inne znajdujące zastosowanie przepisy.

2. Zleceniobiorca ponosi wyłączną odpowiedzialność za przestrzeganie Zasad Dobrej Praktyki Higienicznej (GHP), Dobrej Praktyki Produkcyjnej (GMP), systemu Analizy Zagrożeń i Krytycznych Punktów Kontroli (HACCP) (lub równoważnych).
3. Zleceniobiorca przedłoży kopię wyniku kontroli sanitarnej dotyczącej higieny żywienia i oceny sposobu żywienia oraz badań wody po każdej kontroli przeprowadzonej przez Państwową Inspekcję Sanitarną w terminie do 2 tygodni od otrzymania wyniku.

§ 10
1. Zleceniodawca wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Zleceniobiorcę lub podwykonawcę Zleceniobiorcy, w trakcie świadczenia usługi będącej przedmiotem umowy, osób wykonujących wskazane czynności: przygotowanie posiłków, porcjowanie i pakowanie do pojemników, dostarczanie (pakowanie pojemników na wózki typu bemar, transport), odbiór opróżnionych pojemników, mycie i czyszczenie pojemników odbiór i utylizacja odpadów pokonsumpcyjnych, naprawa i konserwacja wózków typu bemar, ustalanie jadłospisów, czynności związane z kontrolą jakości w zakresie opisanym w pkt II. Załącznika nr 2 do SIWZ (Załącznika nr 1 do umowy - Patrz § 2 ust. 3).
2. W trakcie realizacji świadczenia będącego przedmiotem umowy Zleceniodawca uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Zleceniobiorcy odnośnie spełniania przez Zleceniobiorcę lub przez Podwykonawcę Zleceniobiorcy wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zleceniodawca uprawniony jest w szczególności do:

a) żądania oświadczenia w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

3. W celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Zleceniobiorcę lub Podwykonawcę Zleceniobiorcy osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji świadczenia będącego przedmiotem umowy, na każde wezwanie Zleceniodawcy w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Zleceniobiorca przedłoży Zleceniodawcy oświadczenie Zleceniobiorcy lub Podwykonawcy Zleceniobiorcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, wskazane w ust. 1. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Zleceniobiorcy lub podwykonawcy Zleceniobiorcy.
4. Z tytułu niespełnienia przez Zleceniobiorcę lub Podwykonawcę Zleceniobiorcy wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności, Zleceniodawca przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Zleceniobiorcę kary umownej w wysokości 1.000 zł (słownie: jeden tysiąc złotych) Niezłożenie przez Zleceniobiorcę w wyznaczonym przez Zleceniodawcę terminie żądanych dowodów, w celu potwierdzenia spełnienia przez Zleceniobiorcę lub podwykonawcę Zleceniobiorcy wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, traktowane będzie, jako niespełnienie przez Zleceniobiorcę lub Podwykonawcę Zleceniobiorcy wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności.

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Zleceniobiorcę lub Podwykonawcę Zleceniobiorcy, Zleceniodawca może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 11
1. W przypadku, kiedy Zleceniobiorca nie zrealizuje dostawy zgodnej z zamówieniem ilościowym, jakościowym (brak porcji lub zaniżona gramatura porcji, zimne lub wymieszane dania) lub dostarczy posiłki nieterminowo, Zleceniodawca ma prawo do reklamacji dostawy.
2. Dla potwierdzenia niezgodności przedstawiciel Zleceniodawcy z danego oddziału wystawi Protokół niezgodności dostawy posiłków (Załącznik nr 2 do umowy).
3. Wystawienie protokołu niezgodności uprawnia Zleceniodawcę do naliczenia kar umownych.  
4. Zleceniodawca ma prawo naliczyć i potrącić od Zleceniobiorcy kary umowne w następujących przypadkach:
a) jeżeli, w wyniku oceny, o której mowa w § 11 ust. 1 i ust. 2, co najmniej jeden określony element wykonanej usługi został oceniony, jako niezadowalający dwukrotnie w ciągu dwóch miesięcy - w wysokości 2 % wynagrodzenia miesięcznego (brutto), obliczonego za ostatni rozliczony miesiąc,
b) jeżeli, w wyniku oceny, o której mowa w § 11 ust. 1 i ust. 2, określony element wykonanej usługi został ponownie w ciągu roku kalendarzowego po raz drugi oceniony, jako niezadowalający - w wysokości 5 % wynagrodzenia miesięcznego (brutto), obliczonego za ostatni rozliczony miesiąc,
c) jeżeli, w wyniku oceny, o której mowa w § 11 ust. 1 i ust. 2, co najmniej trzy z pięciu kryteriów wykonanej usługi uzyska w przeciągu dwóch miesięcy oceny niezadowalające - w wysokości 25 % wynagrodzenia miesięcznego (brutto), obliczonego za ostatni rozliczony miesiąc.
5. W przypadku opóźnienia w dostawie posiłków Zleceniodawcy przysługuje powierzenie wykonania przedmiotu umowy osobom trzecim na koszt i ryzyko Zleceniobiorcy. Spóźnienie Zleceniobiorcy w dostarczeniu posiłków powyżej 30 minut upoważni Odbiorcę do zastosowania wykonawstwa zastępczego pod warunkiem braku uprzedniego powiadomienia.

6. W przypadku utraty uprawnień Zleceniobiorcy do świadczenia niniejszej umowy Zleceniodawcy służy prawo odstąpienia od umowy.
7. Wykonanie zastępcze, o którym mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu nie wyłącza dochodzenia roszczeń z tytułu kar umownych, o których mowa w ust. 3. i ust. 4.
8. Za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Zleceniobiorcy lub gdy Zleceniobiorca odstąpi od umowy bez winy Zleceniodawcy, Zleceniodawca naliczy karę umowną w wysokości 5% umownej wartości zamówienia.
9. W przypadku nie uregulowania przez Zleceniodawcę płatności w terminie określonym w umowie, Zleceniobiorcy przysługuje prawo naliczania odsetek w wysokości ustawowej.
10. Zastrzeżenie kar umownych nie wyłącza możliwości dochodzenia odszkodowania przewyższającego kary umowne na zasadach ogólnych.
11. Wykonanie zastępcze może nastąpić po uprzednim pisemnym poinformowaniu Zleceniobiorcy.
§ 12
1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności, z zastrzeżeniem wyjątku wskazanego w § 4 ust. 5 pkt a).

2. Zmiany umowy mogą być dokonywane:

a) z powodu uzasadnionych zmian w zakresie sposobu wykonania przedmiotu umowy proponowanych przez Zleceniodawcę lub Zleceniobiorcę, jeżeli te zmiany są korzystne dla Zleceniodawcy,

b) z powodu okoliczności siły wyższej, np. wystąpienia zdarzenia losowego wywołanego przez czynniki zewnętrzne, którego nie można było przewidzieć z pewnością, w szczególności zagrażającego bezpośrednio życiu lub zdrowiu ludzi lub grożącego powstaniem szkody w znacznych rozmiarach,

c) z powodu działań osób trzecich uniemożliwiających wykonanie usług, które to działania nie są konsekwencją winy którejkolwiek ze stron,

d) w przypadku ustawowych zmian przepisów podatkowych mających wpływ na cenę,

e) gdy zaistnieje konieczność aktualizacji rozwiązań z uwagi na postęp technologiczny lub zmiany obowiązujących przepisów dotyczących przedmiotu umowy,

f) w przypadkach wystąpienia innych okoliczności, których Strony nie mogły przewidzieć przed zawarciem umowy,

3. Wszelkie zmiany mogą być dokonywane wyłącznie zgodnie z postawieniami art. 144 ustawy Prawo zamówień publicznych.

§ 13
1. Strony przewidują możliwość wcześniejszego rozwiązania umowy z zachowaniem trzymiesięcznego okresu wypowiedzenia.

2. W przypadku naruszenia przez Zleceniobiorcę postanowień niniejszej umowy, Zleceniodawca zastrzega sobie możliwość rozwiązania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia.
3. W przypadku stwierdzenia przez Zleceniodawcę niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Zleceniobiorcę, Zleceniodawcy przysługuje prawo natychmiastowego odstąpienia od umowy z przyczyn zależnych od Zleceniobiorcy.

4. Zleceniodawca ma prawo do złożenia oświadczenia woli o odstąpieniu od umowy po uprzednim wezwaniu Zleceniodawcy do wykonania lub należytego wykonania przedmiotu umowy w wyznaczonym terminie. Termin do wykonania lub należytego wykonania przedmiotu umowy nie może być krótszy niż 7 dni kalendarzowych. Po bezskutecznym upływie terminu 7 dni Zleceniodawca ma prawo złożyć oświadczenie o odstąpieniu od umowy. 

5. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy wymaga dochowania formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
§ 14
Zleceniobiorca może dokonać przelewu wierzytelności z zawartej umowy na osobę trzecią, jedynie za pisemną zgodą Województwa Podlaskiego (art. 54 ust. 5 Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej – Dz. U. z 2018 r. poz. 2190, ze zm.).

§ 15
„Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienie w przetargu nieograniczonym na świadczenie usług w zakresie sporządzania i dostawy całodziennych posiłków szpitalnych oraz odbioru odpadów pokonsumpcyjnych”, oferta Zleceniobiorcy z dnia …………….. 2019 r. wraz z załącznikami oraz wszystkie dokumenty złożone przez Zleceniobiorcę w postępowaniu przetargowym stanowią integralną część niniejszej umowy.
§ 16
1. Zleceniodawca upoważnia Zleceniobiorcę do przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przepisów ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz.1000) oraz przepisów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawach swobodnego przepływu takich danych (Rozporządzenie RODO).

2. Zasady przetwarzania danych osobowych przez Zleceniobiorcę zostaną uregulowane w odrębnej umowie o powierzeniu przetwarzania danych osobowych zawartej pomiędzy Zleceniodawcą i Zleceniobiorcą (Załącznik nr 8 do SIWZ).
§ 17
1. Ewentualne spory powstałe na tle realizacji umowy (po wyczerpaniu drogi polubownego załatwienia sporu), poddaje się pod rozstrzygnięcie właściwego dla siedziby Zleceniodawcy sądu powszechnego w Białymstoku.

2. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy, zastosowanie mieć będą przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych (ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Dz. U. z 2018 r. poz. 1986, t.j. ze zm.) oraz Kodeksu cywilnego (ustawa z dnia 23.04.1964 r. Dz. U. z 2018 r. poz. 1025, t.j. ze zm.) oraz przepisy regulujące żywność i żywienie.

§ 18
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej Strony.
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